
 Humboldt-Universität zu Berlin

Sozialpädagogische Praxis Langer gGmbH - Sozialwirtschaft

Die Praxis Langer ist freier Träger der Jugendhilfe und Einrichtung der Ein-
gliederungshilfe. Unsere Geschäftsstelle ist in Steglitz-Zehlendorf. Unsere
Leistungen bieten wir berlinweit an.

Sozialpädagoge/Psychologe (m,w,d)
Vollzeit oder Teilzeit ab 15 Wochenstd.

Stadt: Berlin; Beginn: Frühestmöglich; Dauer: unbefristet; Vergütung: 3505,- € bei
Vollzeit; Kennziffer: 17/22; Bewerbungsfrist: 15.09.2022

Aufgaben
Wir suchen...
... Mitarbeiter:innen für unser offenes diverses Team und freuen uns über freundliche
Menschen, die sich in der stationären Betreuung von Jugendlichen ab 15 Jahren engagie-
ren wollen.

Voraussetzungen
Das Vorliegen eines der folgenden Berufsabschlüsse ist Voraussetzung:
• Staatlich anerkannte Sozialarbeiter:innen/Sozialpädagog:innen (Diplom, Bachelor, Mas-
ter)
• Pädagoginnen/ Pädagogen (Diplom, Bachelor, Master)
• Staatlich anerkannte Heilpädagogen/ Heilpädagoginnen (Diplom, Bachelor, Master)
• Psychologen/ Psychologinnen (Diplom, Bachelor, Master)
• Erziehungswissenschaftler/ Erziehungswissenschaftlerinnen (Diplom, Bachelor, Master)
mit alleinigem Fach Erziehungswissenschaften
• Inhaber/ Inhaberinnen von ausländischen Abschlüssen, die durch die Einrichtungsauf-
sicht als gleichwertig anerkannt wurden.
Mindestvoraussetzung ist eine Bescheinigung der Hochschule über die Erbringung aller
Studienleistungen.
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Unser Angebot
Wir bieten ...
... die Zusammenarbeit in einem kompetenten Team
jede:r bringt ihre/seine individuellen Kenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen ein
alle sind gemeinsam verantwortlich und unterstützen sich gegenseitig
die pädagogische Leitung und die Gruppenleiter:innen sind freundlich, zugewandt, empa-
thisch
die Mitarbeiter:innen gestalten die Zusammenarbeit in unserer Praxis mit!

... und folgende Rahmenbedingungen
- gute Bezahlung (z.B. 3.500,- € Einstiegsgehalt bei 39 Wo-Std)
- Startprämie von 500,- € bei Neueinstellung (fällig nach einem aktiven Arbeitsmonat)
- freundliches und kollegiales Arbeitsklima
- unbefristete Arbeitsstelle im Angestelltenverhältnis (sozialversicherungspflichtig)
- Gehaltserhöhungen gestaffelt nach Dauer der Betriebszugehörigkeit
- die Möglichkeit in Teilzeit (ab 15 Wo-Std) oder in Vollzeit (39 Wo-Std.) zu arbeiten
- 5,3 Wochen Jahresurlaub
- Supervision durch externe Supervisor*innen (DGSv)
- Diensthandy (Smartphone)
- Mitgliedschaft beim Urban Sports Club zu ermäßigtem Beitrag
- BVG Firmenticket
- gründliche und qualifizierende Einarbeitung

Bewerbung
Bewerbungen bitte per Mail an bewerbung@praxislanger.de. Bitte unbedingt die
Kennziffer 17/22 angeben.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/149227/HU/
Angebot sichtbar bis 06.10.2022
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